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1. Общие положения.

1.1. Положение о Совете Колледжа (далее - Положение) является локальным норма
тивным правовым актом Областного государственного бюджетного профессионального 
образовательного учреждения «Сасовский индустриальный колледж имени полного кава
лера ордена Славы В.М. Шемарова» (далее - Колледж) и регламентирует порядок созда
ния и работы выборного представительного органа самоуправления, имеющего управлен
ческие полномочия по утверждению и согласованию вопросов функционирования и раз
вития Колледжа.

1.2. Настоящие Положение разработано в соответствии с нормативными документа
ми:

>  Конституцией Российской Федерации;
>  Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;
> Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Правительства 

РФ;
> Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022 

г. № 762 «Об утверждении порядка организации и осуществления образователь
ной деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования»;

> Уставом Областного государственного бюджетного профессионального образо
вательного учреждения «Сасовский индустриальный колледж имени полного ка
валера ордена Славы В.М. Шемарова».

1.3. Совет Колледжа -  выборный орган демократического, государственно
общественного характера самоуправления и осуществляет общее руководство Колледжа.

1.4. Совет Колледжа объединяет усилия педагогических работников, сотрудников, 
студентов, их родителей (законных представителей) на достижение высоких конечных ре
зультатов по подготовке и воспитанию высококвалифицированных специалистов со сред
ним профессиональным образованием, на дальнейшее совершенствование условий разви
тия личности, раскрытия её способностей.

1.5. Совет Колледжа создан в целях содействия осуществлению самоуправленческих 
начал, развитию инициативы коллектива, реализации задач, способствующих организации 
образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности, расширению колле
гиальных, демократических форм управления и воплощению в жизнь государственно
общественных принципов управления.

2. Полномочия Совета Колледжа

2.1. Рассматривает вопросы совершенствования образовательного процесса, финан
сово-хозяйственной деятельности, социальной защиты обучающихся и работников Колле
джа.

2.2. Заслушивает отчеты лиц, ответственных за организацию учебной, воспитатель
ной, методической работы, и других работников.

2.3. Рассматривает локальные нормативные акты.
2.4. Рассматривает другие вопросы Колледжа, представленные директором.

3. Функции Совета Колледжа

3.1. В период между общим собранием работников и представителей обучающихся 
Совет Колледжа осуществляет общее руководство в рамках установленной компетенции.

3.2. Совет Колледжа:
У организует выполнение решений общего собрания работников и представителей 

обучающихся Колледжа;
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> принимает участие в обсуждении перспективного плана развития Колледжа;
> председатель Совета Колледжа представляет в государственных, муниципальных, 

общественных органах управления интересы Колледжа, а также наряду с родите
лями (законными представителями) - интересы обучающихся, обеспечивая соци
альную правовую защиту несовершеннолетних;

> согласовывает распорядок работы Колледжа, продолжительность учебной недели и 
учебных занятий в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса;

> утверждает правила внутреннего трудового распорядка Колледжа, положения и 
другие локальные акты в рамках установленной компетенции;

> поддерживает общественные инициативы по совершенствованию и развитию обу
чения и воспитания молодежи, творческий поиск педагогических работников в ор
ганизации научно-исследовательской работы; определяет пути взаимодействия 
Учреждения с научно-исследовательскими, производственными, лечебно
профилактическими организациями, добровольными обществами, ассоциациями, 
творческими союзами, другими государственными (или негосударственными), об
щественными институтами и фондами с целью создания необходимых условий для 
разностороннего развития личности обучающихся и профессионального роста пре
подавателей и мастеров производственного обучения;

У заслушивает директора Колледжа о рациональном расходовании внебюджетных 
средств на деятельность Колледжа; определяет дополнительные источники финан
сирования; согласует централизацию и распределение средств Колледжа на его 
развитие и социальную защиту работников, обучающихся Колледжа;

> заслушивает отчеты о работе директора Колледжа, его заместителей, других работ
ников, вносит на рассмотрение Общего собрания (конференции) предложения по 
совершенствованию работы администрации; знакомится с итоговыми документами 
по проверке органами управления образованием и другими надзорными органами 
деятельности Колледжа и заслушивает отчеты о мероприятиях по устранению не
достатков в его работе;

> в рамках действующего законодательства Российской Федерации принимает необ
ходимые меры по защите педагогических работников и администрации Колледжа 
от необоснованного вмешательства в их профессиональную деятельность, а также 
по обеспечению гарантий самоуправляемости образовательного учреждения; об
ращается по этим вопросам к учредителю, в общественные организации.

4. Состав Совета Колледжа и порядок его выборов

4.1. Количественный состав Совета Колледжа составляет 13 человек.
4.2. В состав Совета Колледжа входят:

> Директор Колледжа;
> Представители всех категорий работников:

Административно-управленческий персонал -  5 человек;
Педагогические работники -  5 человек;

> Представители обучающихся очной формы обучения -  1 человек;
> Представители родителей (законных представителей) обучающихся -  1 человек.

4.3. Члены Совета Колледжа избираются на Общем собрании (конференции) откры
тым голосованием. Председатель и секретарь Совета Колледжа избираются из его членов 
открытым голосованием.

4.4. Состав Совета Учреждения утверждается приказом директора.
4.5. Срок полномочий Совета Колледжа -  три года. В случае досрочного выбытия 

члена Совета его председатель созывает внеочередное собрание той части коллектива, 
представителем которой был выбывший член Совета. Любой член Совета может быть до
срочно отозван решением Общего собрания (конференции).
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5. Организация деятельности Совета Колледжа

5.1. Заседания Совета Колледжа созываются по мере необходимости, но не реже 
трех раз в год.

5.2. Решения Совета Колледжа принимаются открытым голосованием и являются 
правомочными при участии на его заседаниях не менее двух третей его состава.

5.3. Заседания Совета Колледжа оформляются протоколом, подписываемым Предсе
дателем и секретарем Совета Колледжа.

В протоколе фиксируется:
> Дата проведения;
> Количественное присутствие (отсутствие) членов Совета Колледжа, приглашенные 

(ФИО, должность);
>  Повестка дня;
> Ход обсуждения вопросов повестки дня;
> Общее количество голосов «за», «против», «воздержался»;
> Предложения, рекомендации, замечания членов Совета Колледжа и приглашенных 

лиц;
> Решение.

5.4. Срок хранения протоколов Совета Колледжа в течение 5 (пяти) лет у секретаря 
директора.

5.5. Решения Совета Колледжа вступают в силу после их утверждения директором 
Колледжа и являются обязательными для всех работников и обучающихся Колледжа.

6. Права и ответственность Совета Учреждения

6.1. Все решения Совета Колледжа своевременно доводятся до сведения коллектива 
Колледжа, родителей (законных представителей).

6.2. Совет Колледжа имеет следующие права:
>  обсуждать вопросы совершенствования организации образовательного процесса;
>  заслушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о деятельности органов 

самоуправления Колледжа;
>  присутствовать на итоговой аттестации выпускников Колледжа (для членов Сове

та, не являющихся родителями выпускников);
>  участвовать в организации и проведении мероприятий воспитательного характера 

для обучающихся;
>  член Совета может потребовать обсуждения вне плана любого вопроса, касающе

гося деятельности Колледжа, если его предложение поддержит треть членов всего 
состава Совета;

>  предлагать план мероприятий по совершенствованию работы Колледжа;
>  совместно с директором Колледжа готовить информационные и аналитические ма

териалы о деятельности Колледжа для опубликования в средствах массовой ин
формации.

6.3. Совет несет ответственность за:
> выполнение плана работы;
> соблюдение законодательства Российской Федерации и Рязанской области об обра

зовании в своей деятельности;
>  компетентность принимаемых решений;
> развитие принципов самоуправления Колледжа;
>  упрочение авторитетности Колледжа.
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